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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA [ UPRAVE
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I PROBACIJU

ZATVOR U OSIJEKU

KLASA: UP/I-112-03/23-01/ 4 4
URBROIJ: 514-10—06-05—01/02—23-0/
Osijek, 05. srpnja 2023. godine

Na temelju ¢lanka 52. stavak 1. u svezi ¢lanka 61. stavak 1. Zakona o dr¥avnim
sluzbenicima (,,Narodne novine* broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22) i
Clanka 32. stavak 5. Zakona o izvr§avanju kazne zatvora (.Narodne novine® broj 14/21) uz
suglasnost Ministarstva pravosuda i uprave Klasa: 112-01/23-01/66, Urbroj: 514-08-03-03-
02/01-23-14 od 21. lipnja 2023. godine, u predmetu prijma u drzavnu sluzbu na odredeno
vrijeme Matije Peruska, OIB: 98772017163, pokrenutom po sluZbenoj duznosti Zatvora u
Osijeku, OIB: 41454229611, upravitelj Zatvora u Osijeku, donosi

RJESENJE

L; Matija Perusko, sa zavrienom visokom struénom spremom, magistar psihologije,
prima se u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Ministarstvo pravosuda i uprave,
Upravu za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor u Osijeku, na radno mjesto struéni
suradnik za tretman u Odjelu tretmana, ustrojeno pod rednim brojem 11. i to¢kom
10.6.5.2. Priloga II. Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva pravosuda i uprave, a
do povratka duZe odsutne sluZbenice.

2 Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme uz obvezni probni rad
u trajanju od 2 (dva) mjeseca od dana pocetka rada.

3. Imenovani je duzan poloZiti drzavni ispit 11. razine u roku od godine dana od dana
pocetka rada u drzavnoj sluzbi sukladno rjeenju o rasporedu na radno mjesto.

4, Dan pocetka rada, te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto po izvr$nosti ovog rjeSenja.

S; Zalba protiv rjeSenja o prijmu u drzavnu sluZbu na odredeno vrijeme ne odgada

izvrSenje rjeSenja.
ObrazloZenje

Ministarstvo pravosuda i uprave, Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor u
Osijeku objavio je dana 29. svibnja 2023. godine na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave te Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, oglas za prijam u drZavnu sluzbu na odredeno
vrijeme u Ministarstvo pravosuda i uprave, Upravu za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor u
Osijeku, na radno mjesto stru¢ni suradnik za tretman — 1 izvrSitelj/ica u Odjelu tretmana radi
zamjene duze odsutne drzavne sluzbenice.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavak 1. Zakona o drravnim sluzbenicima, te
odredbi ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u



drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine™ broj 78/17), imenovana je Komisija za provedbu oglasa (u
daljnjem tekstu: Komisija).

Na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave, https://pravosudje.gov.hr/tijela-
zatVorskog—sustava/zatv01'i/zatv0r—u-osiieku/natiecaii—7059;’021asi—odredielm—vriieme~
7063/7063 objavljene su, istovremeno s oglasom, upute kandidatima/kinjama o provedbi
postupka, te opis poslova i podaci o placi radnog mjesta za koje je raspisan oglas.

Komisija je utvrdila da je na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno ukupno
8 (osam) prijava od kojih 5 (pet) nisu ispunjavali formalne uvjete iz oglasa, te su im
dostavljene pisane obavijesti da se ne smatraju kandidatom/kinjom prijavljenim na oglas u
kojoj su navedeni razlozi, sukladno odredbi ¢lanka 9. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjetaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi.

Komisija je kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa pozvala na
razgovor (intervju) za dan 15. lipnja 2023. godine objavom na web stranici Ministarstva
pravosuda 1 uprave https://pravosudje.gov.hr/tijela-zatvorskog-sustava/zatvori/zatvor-u-
osiieku/natiecaii—?OS9/0glasi—odredieno—vriieme-7063/7063.

Na razgovor (intervju) pristupila su sva 3 (tri) kandidata koja ispunjavaju
formalne uvijete iz oglasa. Komisija je obavila intervju, kroz koji je utvrdivala interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, ste¢eno radno iskustvo u
struci, te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua Komisija je utvrdila rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na intervju, na kojoj je kandidat s najvise bodova prvo
rangirani Matija Perusko ostvario ukupno 10 bodova.

Sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi, Komisija je dostavila upravitelju Zatvora u Osijeku
izvjesce o provedenom postupku oglasa, uz koje je priloZena rang lista.

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme izabran je kandidat Matija
Perusko koji je na razgovoru (intervjuu) postigao ukupno najvise bodova i na rang-listi kao
prvo rangirani sa ukupno 10 bodova, za Sto je temeljem ¢&lanka 32. stavak 5. Zakona o
izvrsavanju kazne zatvora, Ministarstvo pravosuda i uprave, dalo suglasnost Klasa: 112-
01/23-01/66, Urbroj: 514-08-03-03-02/01-23-14 od 21. lipnja 2023. godine.

Izabrani kandidat Matija Peru$ko ima visoku stru¢nu spremu, po zanimanju
magistar psihologije, §to je utvrdeno uvidom u diplomu Sveucilidta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, Filozofski fakultet, broj: 2148 od 20. svibnja 2022. godine, te 1 (jednu) godinu
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

U skladu s odredbom ¢lanka 18. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja
i internog oglasa u drzavnoj sluzbi, po sluzbenoj duznosti izvrsena je provjera i pribavljani su
dokazi o nepostojanju ostalih zapreka za prijam u drZavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o
dryavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta ne koje se prima u drzavnu sluzbu, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljenu
svjedodzbu o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom ¢&lanka 61. stavak 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo
rjesenje se dostavlja javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr 1 Ministarstva pravosuda 1 uprave, https://pravosudje.gov.hr/tijela-
zatvorskog—sustavafzatvori/zatvor—u—osiieku/natiecaii—7059/0glasi-odredieno—vriieme—
7063/7063, a dostava se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana objave web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr.




Probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 61.
stavak 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima, a buduéi da se imenovani prima na radno mjesto
za koje je kao uvjet propisana visoka struéna sprema, isti je na temelju ¢lanka 56. stavka 3. u
vezi Clanka 57. stavka 3. istoga Zakona duzan poloziti drzavni ispit II. razine u roku od
godine dana od dna pocetka rada u drzavnoj sluzbi sukladno rjeSenju o rasporedu na radno
mjesto.

Sukladno odredbi ¢lanka 32. stavak 5. Zakona o izvrSavanju kazne zatvora, a u
svezi Clanka 52. stavak 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, rjeenje o rasporedu na radno
mjesto donijet ¢e se po izvrinosti ovog rjeSenja.

Temeljem ¢lanka 61. stavak 12. Zakona o drZavnim sluZbenicima, zalba protiv
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrienje rjesenja.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao u izreci.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Odboru za dr#avnu sluzbu uroku od 15
dana od dana dostave rjesenja.

Zalba se podnosi putem Zatvora u Osijeku pisanim putem, neposredno ili
preporuc¢eno poStom, a moze se dostaviti i u obliku elektronicke isprave izradene sukladno
zakonu ili usmeno izjaviti na zapisnik.

Zalba ne odgada izvrienje rje3enja.

DOSTAVITL:
1.Kandidatima — javnom objavom
na web stranicama Ministarstva pravosuda
1 uprave
2. Ministarstvo pravosuda i uprave (po izvr$nosti)
3. Osobni dosje izabranog kandidata
4. Spis, ovdje







